
Cours de facilitation d'équipes agiles
14 heures de formation de coach

FACILITATION
D'ÉQUIPES AGILES



UNE STRATÉGIE  AXÉE SUR
L'AVENIR  POUR LA
FACIL ITATION D'ÉQUIPE AGILE

La formation « Facilitation d’équipes Agiles –

ICP-ATF » est un programme interactif de 14

heures, dispensé en ligne dans une salle de

conférence virtuelle.

Vous y développerez vos compétences de

facilitation dans un contexte agile, en

apprenant à créer des environnements

collaboratifs.

DÉVELOPPEZ LE  POTENTIEL
DE VOTRE ÉQUIPE  EN
FACIL ITAT ION AGILE  
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FACILITATION
D'ÉQUIPES
AGILES EFFICACE

T O U S  L E S  O U T I L S  E T
C O M P É T E N C E S  D O N T
V O U S  P O U V E Z  A V O I R
B E S O I N

THEAGILECOMPANY.ORG

Vous apprendrez à évaluer la

maturité d’une équipe agile et à

créer un environnement favorable à

la collaboration, à l’engagement et à

la performance collective.

Vous pratiquerez activement les

techniques de facilitation centrées

sur l’humain, explorerez la

dynamique de groupe, la gestion

des tensions, et la création

d’espaces sûrs pour des échanges

authentiques.

À l’issue de cette formation, vous

recevrez la certification ICP-ATF

délivrée par ICAgile.



Dans ce programme complet, vous

développerez des compétences avancées

en facilitation, apprendrez à concevoir et

guider des sessions engageantes et

participatives, et cultiverez une posture

de facilitateur au service de l’équipe et de

ses parties prenantes, alignée sur des

objectifs communs.

Vous apprendrez à adapter votre style de

facilitation selon la dynamique de groupe,

à créer un cadre sûr et inclusif, et à

accompagner vos équipes dans leurs

prises de décision, leur apprentissage

collectif et leur évolution vers

l’autonomie.

Au cours de cette formation de certification

ICP-ATF en ligne, vous collaborerez

activement avec les autres participants et

repartirez avec une solide expérience

pratique de la facilitation agile.

Comprendre les principes et les postures

clés de la facilitation dans un cadre Agile

Incarner le rôle de facilitateur agile au

service de l’équipe et de la collaboration

Savoir naviguer entre les rôles de

facilitateur, coach, formateur, mentor ou

leader selon les besoins

Adapter vos interventions à la dynamique

d’équipe et au contexte de transformation

Agile

Recevoir la certification ICP-ATF délivrée

par ICAgile

Développer des compétences concrètes

pour concevoir, animer et évaluer des

ateliers efficaces et engageants
LE  COURS DE
FACIL ITAT ION D'ÉQUIPES
AGILES  LE  PLUS  COMPLET
ET  LE  PLUS  PRAT IQUE
QUE VOUS TROUVEREZ !

OBJECTIFS DU COURS
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D É V E L O P P E Z  D E
P U I S S A N T E S  C O M P É T E N C E S
D E  F A C I L I T A T I O N  P O U R
A I D E R  V O S  É Q U I P E S  À
A D O P T E R  E T  I N T É G R E R
E F F I C A C E M E N T  L E S
P R A T I Q U E S  A G I L E .



PROGRAMME DU COURS
Facilitation d'équipes agiles
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Maintenir la neutralité

Rester calme dans la tempête

Tenir l’agenda de l’équipe

Être le gardien des valeurs Agiles

Faciliter la pleine participation

Utilisation des outils d’organisation de la réunion

Faciliter les conversations collaboratives

Clarifier l’autorité décisionnelle de l’équipe

Collaborer avec les individu(e)s “difficiles”

Être un Facilitateur ” Coach “

Savoir créer un partenariat avec tous les

participants

Des questions puissante pour débloquer, inciter et

créer un espace créative et collaborative.

LA CONDUITE D’UNE REUNION FACILITÉE

Votre style de facilitation

Maturité de l’équipe Agile – Modèle

Tuckman – Shu Ha Ri

Être le gardien des valeurs agiles

Adapter l’intervention à la maturité de

l’équipe

ADAPTER LA FACILITATION EN FONCTION
DE LA MATURITÉ DE L’ÉQUIPE

Faciliter le Daily

Faciliter la Rétrospective

Faciliter la Revue de Sprint

Faciliter l’affinement du backlog

Faciliter la planification des sprints (Sprint

Planning)

FACILITER LES RÉUNIONS AGILES

Qu’est-ce que la facilitation d’équipe Agile

(et ce qui ne l’est pas)

Définir votre voie de développement du

coaching agile

Évaluer sa capacité à servir l’équipe

Être le facilitateur dont ils ont besoin

Définition de la facilitation

Définition de la facilitation d’équipe agile

L’esprit de facilitation

Créer un espace propice à la collaboration

Définir l’objectif (Le besoin et les résultats)

Concevoir et préparer les réunions

VOTRE RÔLE DE FACILITATEUR ET
LA CONCEPTION DU PROCESSUS



Créé et enseigné par des coachs Agile experts, ce cours
vous emmène au cœur du monde du coaching d'équipe
Agile, en se concentrant sur la capacité des équipes à
mûrir dans leur parcours vers des performances élevées
en Agile.

Le cours de certification ATF proposé par The Agile
Company est le cours de facilitation d'équipes agiles le
plus complet et le plus pratique disponible.

Nous approfondissons la distinction entre coaching
d'équipe et facilitation de la transformation. Les
compétences en facilitation, coaching, développement
de formation et conseil s'affineront grâce à l'expérience
pratique et au mentorat guidé.

Au fur et à mesure que nous progressons dans les séances,
nous construisons notre boîte à outils personnelle de
compétences et de techniques adaptables axées sur les
solutions.

Nous vous équipons de stratégies qui adoptent une
approche de coaching axée sur l'avenir face aux difficultés
de l'équipe pour accepter et grandir avec le changement,
vous fournissant des outils pour relever les défis au niveau
individuel et de l'équipe, créant un chemin clair pour
développer un cadre pour une facilitation d'équipes agiles
réussi.

TOUS LES OUTILS NÉCESSAIRES 

AGIL ITÉ  ET  COACHING

EXPLORER LES
CAPACITÉS

EXPÉRIENCE PRATIQUE

AGENT DE CHANGEMENT

NOUS FOURNISSONS UNE
GAMME DE RESSOURCES :
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Le cours de certification de facilitation d'équipes agiles en
ligne est rempli d'activités, de discussions et d'exercices
pour vous aider à acquérir des compétences essentielles en
coaching agile telles que la conscience de soi, les positions
de coaching agile, le mentorat agile, les techniques de
facilitation, l'écoute active, le questionnement puissant et le
coaching sur le moment. 

COMPRENDRE LES  ÉQUIPES

Hébergement dans une salle de formation en ligne
dédiée (Zoom)
Accès à la communauté The Agile Company
Accès au groupe de cohorte privé
Une boîte à outils de ressources
Exercices et travaux en sous-groupes
Méthodes d'enseignement interactives
Documents de support de formation projetés
Disponibilité en ligne des documents
d'accompagnement post-formation
Cahier de formation

ET UN SYSTÈME DE SUIV I
POUR ÉVALUER LES
RÉSULTATS,  COMPRENANT :

Feuilles de présence en ligne
Travaux et évaluations en classe
Jeux de rôle en groupe
Formulaires d'évaluation avant et après la formation



BON À SAVOIR

Pour les cours publics, consultez la section «

formations à venir » pour plus d’informations sur

les cours programmés près de chez vous ou en

ligne.

Scrum Masters, coachs Agile, experts Lean,

coach d'équipe, chefs de projet, managers

travaillant dans un environnement agile.

Cette formation peut être dispensée en

entreprise ou en formation publique. Elle

comprend 14 heures de formation, réparties

sur 4 jours, 2 semaines ou à tout moment qui

convient à votre équipe.

À la fin de ce cours, vous recevrez le

certificat ICP-ATF.

Nous recommandons d'avoir une expérience

pertinente de travail dans ou avec des équipes

Agile. 

Ce cours est ouvert à toute personne

souhaitant acquérir davantage de

connaissances sur le rôle d'un coach Agile.

POUR QUI  ?

DURÉE

NOMBRE DE PLACES

CERTIF ICATIONS

PRÉREQUIS

Afin d’assurer une formation de haute qualité à

nos étudiants, nous avons décidé de limiter

notre programme à 15 places par cohorte.

INCLUS DANS LES  FRAIS
DE COURS 
Au moins 14 heures de formation en ligne en

direct plus 3.5 heures de formation asynchrone

Le certificat ICAgile ATF

4 séances d'entraînement en direct avec votre

groupe

Cours magistraux, exercices et discussions en

direct dans un environnement interactif

Cahier et matériel de formation

Méthodes d'apprentissage innovantes et actives

La boîte à outils du coach agile pour vous aider

à démarrer
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Jordy Domingos est une étoile montante dans le monde
Scrum. Son ambition est alimentée par un véritable désir
d’avoir un impact positif grâce à ses compétences
relationnelles exceptionnelles. Jordy favorise un
environnement collaboratif et inclusif où chacun se sent
valorisé et entendu. 

L’approche de Jordy à Scrum met l’accent sur
l’apprentissage et l’amélioration continus. Il se considère
comme un facilitateur, guidant ses équipes pour découvrir
leurs forces et maximiser leur potentiel. 

Il n’a pas peur d’explorer différentes techniques et de les
adapter aux besoins spécifiques de chaque projet. La
passion de Jordy est d’aider les gens à s’épanouir, et il
crée une culture de soutien où la perspective et les
compétences uniques de chaque membre de l’équipe
contribuent au succès global
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VOS FORMATEURS

Jordy Domingos

+ sur Jordy

https://theagilecompany.org/agile-coach-jordy-domingos/?lang=fr
https://theagilecompany.org/agile-coach-jordy-domingos/?lang=fr


MODULE 1
Coaching d'équipe agile

MODULE 2
Facilitation d'équipe agile

THE AGILECOMPANY.ORG | CONTACT@THEAGILECOMPANY.ORG

En savoir +

FORMATION DE COACH
PROFESSIONNEL POUR

AGILISTES

Certification
ICF Niveau 1

EXIGENCES DE L'ICF POUR L'OBTENTION DU DIPLÔME ATF

CERTIFICATION ICF NIVEAU 1
VOUS RECHERCHEZ UNE CERTIFICATION SUPPLÉMENTAIRE ?
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FÉDÉRATION INTERNATIONALE DE
COACHING

Examen
d'accréditation

ICF

Coach
certifié
associé - ICF

À la fin de votre formation ACC & ATF, vous pouvez commander la formation « Compétences de
coach pour les agilistes » pour obtenir une nouvelle certification ICF Niveau 1.

MODULE 3
Compétences de coach 

* Non inclus dans le cours

Formation de
niveau 1 de 60h

Programme de formation
approuvé ICF NIVEAU 1. 
Un minimum de 60 heures est
requis.

10 heures de
coaching de
mentorat

7 de ces séances peuvent être
des séances de groupe
3 sont effectués avec votre
coach mentor ICF PCC.

Réussite des
examens ICF

Un (1) enregistrement et
transcription d'évaluation des
performances - 
Examen d'accréditation ICF

Non inclus dans le cours

100 heures
d'expérience de
coaching client
Au moins 75 heures de coaching rémunérées 
Au moins 25 heures d'expérience de coaching
client au cours des 18 mois précédant la
soumission de la demande ACC avec au moins 8
clients différents.

https://theagilecompany.org/facilitation-equipes-agiles/?lang=fr
https://theagilecompany.org/formation-coach-agile-certifiante-en-ligne/?lang=fr
https://theagilecompany.org/icf-level1-coach-training-agilists/
https://theagilecompany.org/icf-level1-level2-module3-core-competencies-agilists/
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Apprenez à créer des dynamiques de groupe efficaces et
engageantes au service de vos équipes agiles.

LIBÉREZ L’INTELLIGENCE
COLLECTIVE DE VOS ÉQUIPES

www.linkedin.com/company/the-agile-company

contact@theagilecompany.org
E-MAIL

Pour organiser votre formation, veuillez nous contacter

SITE INTERNET
www.theagilecompany.org

www.linkedin.com/company/the-agile-company
LINKEDIN

BESOIN D’INFORMATION ?

http://www.linkedin.com/company/the-agile-company
mailto:contact@theagilecompany.org
https://theagilecompany.org/?lang=fr
http://www.linkedin.com/company/the-agile-company

